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R E G U L A M E N T U L


PRIVIND ACTIVITATEA SENATULUI ACADEMIEI MILITARE
 A FORŢELOR ARMATE ”ALEXANDRU CEL BUN”
CHIŞINĂU - 2012  

COMPARTIMENTUL I. PRINCIPII GENERALE
Articolul 1. Senatul este organul suprem de conducere al Academiei Militare a Forţelor Armate “Alexandru cel Bun”, alcătuit din reprezentanţii tuturor facultăţilor, catedrelor şi subdiviziunilor, aleşi în mod democratic, pe un termen de cinci ani.

Articolul 2. Activitatea Senatului Academiei Militare se desfăşoară în conformitate cu prevederile Legii Învăţămnâtului, Ordinului Ministrului Apărării nr. 400, din 6.07.2000, Ordinului 148, din 16.04.1996 a Ministerului Învăţămîntului, Cartei Universitare şi a prezentului Regulament.

Articolul 3. Senatul este în drept să pună în dezbatere orice problemă cu referinţă la: 

a) strategia de dezvoltare instituţională; 

b) procesul de învăţământ; 

c) cercetarea ştiinţifică şi tehnologică; 

d) asigurarea calităţii procesului didactic şi evaluarea internă; 

e) asigurarea educaţiei civice şi patriotice;

f) activităţile de colaborare şi parteneriat la nivel naţional şi internaţional; 

g) deontologie profesională, administrativă, civică şi etică universitară; 

h) probleme studenţeşti; 

i) resurse umane, materiale şi financiare; 

j) structura organizatorică universitară; 

k) proceduri/regulamente/metodologii, precum şi stabilirea modalităţilor de aplicare a acestora; 

l) alte aspecte ce ţin de competenţa Senatului. 

Articolul 4. Hotărârile Senatului, adoptate cu numărul necesar de voturi privind problemele examinate, sunt obligatorii pentru toate subdiviziunile Academiei Militare şi pentru toţi membrii instituţiei. Orice modificări ale acestora, inclusiv ale prezentului regulament, pot fi făcute numai în Senat.

Articolul 5. Cota corpului didactico-ştiinţific în Senat va constitui 70%, cea a studenţilor, masteranzilor şi doctoranzilor – 20%, a serviciilor auxiliare – 10%; numărul total al membrilor nu va depăşi 100 de persoane. Comisia electorală de comun acord cu rectortul Academiei Militare au dreptul de a modifica, după necesitate, cota reprezentativă pentru fiecare catedră (subdiviziune) a facultăţii.
Articolul 6. Cota reprezentativă a fiecărei facultăţi, catedre şi subdiviziuni se va desemna conform principiului egalităţii în drepturi (numărul egal de reprezentanţi).

Articolul 7. Rectorul, prorectorii, decanii, preşedinţii comitetelor sindicale, directorul bibliotecii, şeful Secţiei Financiare şi Comandantul Batalionului de Învăţămînt sunt membri ai Senatului în virtutea funcţiilor lor şi se includ în numărul total al membrilor Senatului. 
Articolul 8. În calitate de membri ai Senatului sunt aleşi, de regulă, doctori habilitaţi şi profesori universitari, având vechime de cel puţin 5 ani în activitatea didactico-ştiinţifică şi o bogată practică ştiinţifică: studii, monografii, lucrări didactice, brevete de invenţii şi realizări practice de producţie.

COMPARTIMENTUL II. 
STRUCTURA ORGANIZATORICĂ A SENATULUI
Articolul 9. Senatul este alcătuit din preşedinte (rectorul Academiei Militare), Biroul Senatului şi Comisiile permanente /temporare ale Senatului.
Articolul 10. Biroul Senatului este alcătuit din rector, prorectori şi secretarul ştiinţific.
Articolul 11. Comisiile permanente/temporare sunt organisme de lucru ale Senatului universitar, activitatea lor fiind coordonată de Biroul Senatului universitar. Membrii Comisiilor permanente/temporare se stabilesc, la începutul mandatului pentru întreaga perioadă a acestuia sau ori de câte ori este necesar, prin hotărârea Senatului universitar. 

Articolul 12. Fiecare comisie permanentă este condusă de un preşedinte ales dintre membrii comisiei. Un membru al Senatului Academiei Militare poate face parte din maximum două comisii permanente/temporare. Secretarul ştiinţific al Senatului, de regulă, nu face parte din comisiile permanente/temporare. 

Articolul 13. Comisiile permanente ale Senatului sunt stabilite conform problemelor şi domeniilor de activitate, aprobate de Senat  la propunerea Biroului Senatului sau ca urmare a iniţiativei unor senatori. Comisiile permanente sunt formate din cel mult cinci membri şi sunt conduse de un preşedinte ales de membrii comisiei (din numărul membrilor comisiei). Comisiile permanente ale Senatului universitar se constituie pe perioada mandatului Senatului pentru problematica stabilită, după cum urmează: 

a) comisia pentru strategii de promovare şi dezvoltare instituţională; 
b) comisia electorală;
c) comisia metodică şi didactică;
d) comisia pentru cercetare ştiinţifică şi tehnologică;
e) comisia de gestiune a resurselor materiale şi financiare;
f) comisia de promovare pentru funcţiile didactico-ştiinţifice;
g) comisia pentru probleme studenţeşti;
h) comisia pentru deontologie profesională, administrativă şi civică.
Articolul 14. Pentru probleme care nu ţin de competenţa comisiilor permanente, Senatul, la propunerea Biroului Senatului sau a senatorilor, poate constitui comisii speciale pe o durată limitată de timp (comisii temporare).
COMPARTIMENTUL III. 
ALEGEREA MEMBRILOR SENATULUI
Articolul 15. Pentru alegerea Senatului se formează o comisie electorală, constituită din câte un reprezentant din Comandamentul Academiei Militare, facultăţi, catedre, subdiviziuni şi comitetul sindical, înaintaţi de subdiviziunilor respective.


Comisia electorală îşi alege preşedintele şi secretarul. Componenţa nominală a Comisiei, preşedintele şi secretarul se confirmă prin ordinul Comandantului (rector) pe un termen de cinci ani. Procesele-verbale de alegere a membrilor Comisiei electorale se păstrează pe întreaga durată de activitate a Senatului. 

Articolul 16. Alegerea membrilor se realizează în termen de 15 zile după anunţarea publică a alegerilor (afişarea avizului cu privire la alegerea Senatului). Membrii Senatului sunt aleşi prin vot deschis sau secret la adunările generale ale corpului profesoral-didactic de la facultăţi, catedre şi subdiviziuni, cât şi la adunările generale ale studenţilor şi doctoranzilor. Membrii Senatului din rândurile studenţilor se aleg după o lună de la constituirea plutoanelor şi a grupelor. 

Articolul 17. Pentru supravegherea termenilor şi procedurii de desfăşurare a alegerilor în Senat, la fiecare facultate, catedră şi subdiviziune este obligatorie prezenţa cel puţin a unui membru al Comisiei electorale pentru alegerea Senatului.

Articolul 18. Rezultatele alegerilor de la fiecare subdiviziune se consemnează într-un proces-verbal şi se prezintă la Comisia electorală, care va fi înmânat Comandantului (rector) spre păstrare pe tot parcursul împuternicirilor Senatului. 

Articolul 19. Componenţa Senatului ales se confirmă prin ordinul Comandantului (rector), care este preşedintele Senatului în virtutea funcţiei sale, în termen de 5 zile de la momentul încheierii alegerilor. 

Articolul 20. Senatul se consideră dizolvat în ziua validării noului Senat, desemnat prin alegeri.
Articolul 21. Secretarul ştiinţific al Senatului este numit prin ordinul rectorului. 

Articolul 22. Contestările cu privire la organizarea şi desfăşurarea alegerilor Senatului se înaintează Ministrului Apărării în termen de cinci zile de la momentul încheierii acestora. În cazul în care se constată o încălcare a prevederilor din acest Regulament sau a altor acte normative, privind alegerea Senatului, se anunţă noi alegeri.

COMPARTIMENTUL IV 
COMPETENŢELE ORGANELOR DE ADMINISTRARE ŞI ALE MEMBRILOR SENATULUI
Articolul 23. Preşedintele Senatului (rectorul Academiei Militare) are următoarele atribuţii:

· conduce lucrările Senatului şi ale Biroului Senatului;

· reprezintă Senatul în relaţii interne şi externe, singur sau împreună cu alţi membri ai Senatului;

· supune dezbaterii Senatului universitar, direct sau prin comisiile permanente/temporare ale Senatului universitar, toate problemele ce ţin de viaţa comunităţii instituţionale; 

· propune organizarea şedinţelor extraordinare sau omagiale ale Senatului universitar;

· informează membrii Senatului asupra activităţii Biroului Senatului în perioada dintre două şedinţe consecutive ordinare ale Senatului;

· prezintă spre dezbatere la şedinţele în plen ale Senatului raportul anual al executivului, proiectele de regulamente şi alte acte normative;
· semnează documentele elaborate, adoptate şi validate de Senatul Academiei Militare, cât şi procesele verbale şi extrasele din procesele verbale de la şedinţele Senatului şi ale Biroului Senatului; 

poate îndeplini orice alte atribuţii care rezultă din 
· asigură conducerea operativă a Academiei Militare, în scopul soluţionării problemelor curente;

· asigură îndeplinirea hotărîrilor Senatului;

· informează comunitatea instituţiei despre deciziile proprii şi ale Senatului;
· prezintă raport trimestrial despre îndeplinirea hotărârilor Senatului; 

· pregăteşte şi asigură desfăşurarea în bune condiţii a lucrărilor Senatului;

· rezolvă problemele curente în perioada dintre şedinţele Senatului; 

· propune Senatului formarea comisiilor permanente sau a unor comisii speciale şi supune votului Senatului componenţa nominală a acestora;
· stabileşte ordinea de zi pentru şedinţele Senatului;

· conduce, coordonează şi controlează activitatea comisiilor Senatului; 

· răspunde în scris sau oral la întrebările prezentate de senatori în plenul Senatului; 
· analizează proiectele de proceduri/regulamente/metodologii, proiecte de modificare/completare a acestora, însoţite de rapoarte ale comisiilor permanente/temporare şi/sau ale consiliului de administraţie, pe care le supune adoptării/validării/avizării de către Senatul Academiei Militare;

· convoacă şedinţe o dată în lună sau de câte ori este necesar;
· îndeplineşte orice alte atribuţii ce derivă din prezentul Regulament sau misiuni primite din partea Senatului.

· Articolul 26. Secretarul Senatului are următoarele funcţii:

· pregăteşte desfăşurarea şedinţelor;

· asigură buna desfăşurare a şedinţelor Senatului;

· centralizează propunerile, rapoartele primite de la comisii, consiliul de administraţie sau de la membrii Senatului;

· supraveghează respectarea termenilor în care sunt executate deciziile Senatului;

· convoacă membrii Senatului /Biroului Senatului la şedinţele organizate şi ţine evidenţa prezenţei acestora; 

· întocmeşte procese verbale şi extrase din procesele verbale de la şedinţele Senatului şi ale Biroului Senatului; 

Articolul 27. Comisiile permanente/temporare ale Senatului universitar au următoarele atribuţii: 

· elaborează/avizează, după caz, propuneri de proceduri/regulamente/ metodologii; 

· elaborează studii, documentări, propuneri şi rapoarte referitoare la problematica din responsabilitate; 

· propun Biroului Senatului sau membrilor Senatului subiecte de interes ce urmează a fi analizate; 

·  îndeplinesc orice alte atribuţii stabilite de plenul Senatului universitar; 

· elaborează rapoarte de activitate. 

Articolul 28. Lucrările comisiilor permanente/temporare ale Senatului Academiei Militaare se desfăşoară prin şedinţe de lucru în plen şi activităţi individuale, bazate pe respectarea Cartei Universitare a Academiei Militare, şi a unui regulament propriu. 

Articolul 29. Documentele de lucru ale comisiilor permanente/temporare ale Senatului sunt prezentate în Biroul Senatului şi/sau în Senatul universitar. Aceste documente este necesar să fie adoptate cu un număr majoritar de voturi ale membrilor comisiei. Actele în cauză vor conţine în mod obligatoriu atât rezoluţia adoptată, cât şi punctele de vedere ale celorlalţi membri din comisie care nu şi-au dat acordul, precum şi numele membrilor care nu au participat la elaborarea rezoluţiilor. 

Articolul 30. Membrii Senatului au următoarele drepturi şi funcţii:

· să susţină interesele Academiei Militare, în vederea dezvoltării acesteia;
· să participe la discutarea şi luarea deciziilor asupra problemelor prezentate în Senat, la consiliul de administraţie sau în comisii; 

· să participe la şedinţele Senatului şi ale comisiilor permanente sau speciale, în care au fost desemnaţi; 

· să propună Senatului luarea  în discuţie a unor probleme importante pentru Academia Militară, să interpeleze preşedintele Senatului, comisiile şi consiliul de administrative în diverse probleme; 

· să ceară convocarea, în condiţiile prezentului regulament, a Senatului în şedintă extraordinară;
· să consulte procesele verbale ale şedinţelor Senatului şi ale comisiilor permanente/temporare ale Senatului, numai în prezenţa celui care a întocmit procesul- verbal. Procesele-verbale nu pot fi multiplicate şi utilizate în scopuri propagandistice sau de altă natură.
Articolul 31. Calitatea de Senator se pierde prin:

· expirarea mandatului de senator;

· demisia din Senat; 

· părăsirea Academiei Militare  prin absolvire, transfer, rezilierea contractului de muncă, etc.; 
· acumulărea de către senator  a trei absenţe nemotivate într-un an legislativ (se consideră motivate absenţele anunţate în prealabil, survenite ca urmare a participării în delegaţii oficiale în străinătate, în misiuni/activităţi organizate în afara instituţiei, concediu de odihnă, în caz de boală şi în cazuri de excepţie confirmate de Preşedintele Senatului); 
· abateri de la deontologia universitar-militară. 

Articolul 32. Propunerile de excludere din componenţa Senatului, avizate de Biroul Senatului, sunt puse în discuţia Senatului, indiferent de prezenţa celui în cauză, la şedinţa respectivă. Adoptarea deciziei de excludere se ia prin vot secret.
Articolul 33. Atât excluderea avizată de Senat, cât şi pierderea calităţii de Senator, ca urmare a părăsirii Acedemiei Militare, se aduc la cunoştinţa conducerii administraţiei facultăţii/subdiviziunii, în scris. Administraţia facultăţii/subdiviziunii organizează alegerea noilor membri ai Senatului, conform regulamentului în vigoare.

COMPARTIMENTUL V. FUNCŢIILE SENATULUI
Articolul 34. Senatul are următoarele funcţii:

· examinează probleme de strategie, de concepţie şi dezvoltare a Academiei Militare;
· aprobă acte normative de ordin interior, în conformitate cu legislaţia în vigoare;
· asigură aplicabilitatea hotărîrilor Guvernului Republicii Moldova, ordinelor Ministrului Apărării, dispoziţiilor şi reglementărilor cu referinţă la procesul de învăţămînt şi cercetare ştiinţifică; 
· aprobă Regulamentul Senatului, Regulamentul Consiliului de Admninistraţie, Carta Universitară şi alte acte normative de ordin intern (introduce eventualele modificări şi completări ale acestora); 
· alege (cu aprobarea Ministerului Apărării) decanii, şefii de catedre şi de laborator, conferenţiarii şi profesorii universitari, cadrele pentru cercetări ştiinţifice;
· aprobă (în coordonare cu Ministerul Apărării) constituirea, reorganizarea; desfiinţarea, afilierea facultăţilor, catedrelor, secţiilor etc.;
· organizează şi desfăşoară concursurile pentru ocuparea posturilor didactico-ştiinţifice , acordă titlul de profesor-consultant şi “Doctor Honoris Causa”;
· înaintează Comisiei Naţionale de Atestare şi Acreditare a Republicii Moldova spre confirmare  titlurile de conferenţiar universitar, profesor universitar şi cercetător ştiinţific superior; 
· aprobă (în coordonare cu Ministerul Apărării şi Ministerul Educaţiei) planurile de activitate anuală ale Academiei Militare ( planul de învăţămînt, planul de cercetare ştiinţifică, planul de asigurare tehnico-materială) şi introduce eventualele modificări şi completări la acestea;
· aprobă (în coordonare cu Centrul Naţional de Atestare şi Acreditare) specializările la care se vor pregăti cadre ştiinţifice prin doctorat şi postdoctorat, precum şi cele postuniversitare de magistru;
· condiţionează perfecţionarea profesională a cadrelor didactico-ştiinţifice;

·  confirmă temele tezelor de licenţă, masterat şi doctorat;
· aprobă lista specialităţilor la care se va desfăşura pregătirea studenţilor;
· aprobă graficul procesului de studii la toate specialităţile ;
· aprobă lista nominală a bursierilor, pentru bursele de merit (bursa socială, bursa Senatului Academiei Militare, bursa Ministrului Apărării, bursa Preşedintelui);
· aprobă includerea absolvenţilor eminenţi în Cartea de Onoare a Academiei  Militare;

· supune deliberării dările de seamă anuale ale comandantului, ale  subdiviziunilor didactico-ştiinţifice şi tehnico-administrative, cât şi programul tematic de activitate al Senatului Academiei Militare; 
· confirmă dările de seamă ale subdiviziunilor didactico-ştiinţifice, tehnico-admninistrative etc., rezultatele admiterii la Academia Militară şi ale examenelor de licenţă;
· analizează modul de soluţionare a problemelor rezultate din scrisori, reclamaţii, cercetări, rapoarte şi audienţe; 

· desemnează consiliul de administraţie şi comisiile permanente şi temporare; 
· aprobă încheierea contractelor de cercetare interuniversitară şi iniţiază relaţii internaţionale (cu aprobarea Ministerului Apărării), pe plan didactic, ştiinţific etc.;
· examinează chestiunile principale privind dezvoltarea economică şi socială a Academiei  Militare, gestiunea fondurilor, aprobă rapoartele subdiviziunilor respective cu privire la structura bugetului şi execuţia bugetară, la dotări, donaţii etc.;
· revede sau anulează deciziile Senatului.
COMPARTIMENTUL VI. 
DESFĂŞURAREA ŞEDINŢELOR SENATULUI
Articolul 35. Şedinţele Senatului sunt ordinare (o dată în lună) şi extraordinare. Şedinţele extraordinare pot fi convocate la decizia Biroului Senatului, la solicitarea Comandantului (rector), la cererea Consiliului profesoral al unei facultăţi, precum şi la cererea a o pătrime (1/4) din membrii Senatului Academiei Militare.

Articolul 36. Şedinţele Senatului nu sunt publice (cu excepţia şedinţelor festive). La şedinţe pot participa persoane care nu fac parte din Senat, doar la invitaţia rectorului sau a Biroului Senatului. Prezenţa acestora este supusă în prealabil aprobării Senatului. 
Articolul 37. Şedinţele Senatului sunt deliberative dacă la lucrările lor sunt prezenţi nu mai puţin de două treimi (2/3) din membri. Hotărârile sunt adoptate cu majoritatea simplă a celor prezenţi (50%+1). La şedinţe au drept de vot doar persoanele cu statut de membru al Senatului Academiei Militare.

Articolul 38. Şedinţele Senatului se consemnează în proces-verbal. Ordinea de zi a şedinţelor ordinare se adoptă de către Biroul Senatului.
Articolul 39. Înainte de şedinţă, fiecare senator îşi confirmă prezenţa sa în lista de prezenţă, care se anexează la procesul-verbal al şedinţei. 
Articolul 40. Propunerile, privind ordinea de zi sau cu referinţă la eventualele modificări ale acesteia, se fac la începutul şedinţei. Includerea acestora în ordinea de zi se realizează prin vot deschis. 
Articolul 41. Durata unei şedinţe a Senatului nu poate depăşi 3 ore de lucru, caz în care se poate acorda, după primele 90 minute, o pauză de maxim 20 minute.
Articolul 42. Propunerile de proceduri/regulamente/metodologii şi materialele de analiză sunt multiplicate şi distribuite membrilor Senatului, tipărit sau în format electronic, cu minim 7 zile calendaristice înainte de şedinţă. Dezbaterea acestora în şedinţa Senatului universitar se va face, de regulă, fără lecturare publică. 

COMPARTIMENTUL VII. DISPOZIŢII FINALE
Articolul 43 Prezentul regulament intră în vigoare de la data de 29.03.2012, în urma adoptării sale de către Senatul Academiei Militare în şedinţa din 29.03.2012. 

Articolul 44 Modificarea regulamentului se face de către Senatul Academiei Militare la propunerea Preşedintelui, a Biroului Senatului sau a 1/4 din numărul membrilor Senatului.

Articolul 45. Votarea modificărilor în regulament se face pe articole şi alineate. 
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