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Descrierea succinta a corelirii cursului cu programul de studii

Disciplina Conducerea subunitatilor pe timp de pace este predestinata studentilor ciclului I (licentd) specialitatea

artilerie, scopul careia consta in formarea competentelor necesare studentilor in problemele legate de executarea

obligatiunilor functionale Tn procesul activitatii cotidiene a trupelor. La finele cursului studentii vor acumula
cunostinte teoretice si deprinderi necesare comandantilor de subunitati pentru conducerea nemijlocitd cu subunitatea
in activitatea cotidiana. Disciplina Conducerea subunitatilor pe timp de pace se desfiasoara intr-o consecutivitate
logicd cu urmatoarele discipline din Planul de invatamint: Exploatarea tehnicii militare 2, Elemente de artd militard

5, Teoria tragerii si conducerii focului de artilerie terestrd 4, Sisteme de armament de artilerie 3, Topografia si

topogeodezia militard 5, Administratia publica locala, Educatie fizica militara 6.

Prezentarea cursului se realizeaza prin expunere orala. La lectiile practice se elaboreaza documentele privind

perfectionarea capacitatii de luptd a subunitatii, planificarea, executarea si evaluarea instuirii plutonului, primirea

functiei de catre comandantul de pluton. Consolidarea si aprofundarea cunostintelor studentilor, obtinute pe timpul
cursurilor si lectiilor practice, a deprinderilor de a lucra cu bibliografia, a se pregati pentru lectiile viitoare, evaluari
si examen se desfasoara pe timpul pregatirii individuale.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Competente generale:

- aprofundarea cunostintelor si competentelor generale domeniului stiintei militare;

- perfectionarea abilitatilor de analizda multidimensionala a organizarii si realizarii misiunilor privind mentinerea
permanenta si perfectionarea capacitatii de lupta, instruirea si educarea personalului, asigurarea conditiilor de
trai, viata si odihna a subordonatilor, organizarea serviciului trupe si mentinerea disciplinei militare Tn
subunitate;

- dezvoltarea problematicii specifice managementului organizational si instruirii subunititii.

Competente specifice:

- aprofundarea cunostintelor si competentelor specifice domeniului ,,Conducere militara”;

- insusirea cunostintelor si formarea competentelor manageriale necesare in procesul de instruire a subunitatii;

- dezvoltarea capacitatii de elaborare, la timp si calitativ a documentelor de planificare, executare si evidenta a
capacitatii de luptd, instruire a subunitatii;

- formarea i dezvoltarea capacitatii de realizare si folosire eficienta a logisticii;

- dezvoltarea si perfectionarea capacitatii de a planifica si organiza activitatea cotidiana a plutonului, ca sistem
functional, in cadrul unui sistem militar;

- formarea si perfectionarea deprinderilor necesare pentru desfasurarea activitatilor de comanda, coordonare si
control a functiilor si proceselor specifice organizatiilor militare.




Finalitati de studii ale cursului

La nivel de aplicare studentii vor:
- elabora orarul lectiilor a companiei;
- Intocmi registrul de evidenta a pregatirii de lupta a plutonului;,
- realiza pregétirea si desfasura sedintele privind instructia subunitatii;
- elabora documentele privind ridicarea graduala a capacitatii de luptd a subunitétii;
- elabora documentele privind planificarea si evidenta serviciului trupe Tn subunitate;
- realiza primirea corecta a functiei si Tntocmi documentele de primire a functiei.

La nivel de integrare studentii vor:

- implementa cunostintele in vederea indeplinirii functiei de comandant de pluton Tn structurile militare ale

Armatei Nationale ale Republicii Moldova;
- realiza coeziunea subunitatii (plutonului) - unitatea de gindire si in actiune;
- eficientiza/optimiza fluxul informational si sistemul de relatii in cadrul plutonului si in afara acestuia, pe
verticala si orizontala;

- organiza eficient activitatea personala si a subordonatilor in activitatea cotidiana a subunitatii;

- mentine si perfectiona capacitatea de lupta a subunitatii;

- instrui si educa personalul subunitatii;

- organiza serviciul trupe n subunitate;

- mentine disciplina militara in subunitate;

- conduce nemijlocit cu subunitatea in activitatea cotidiana;

- aplica si respecta regulile de protectie si sigurantd a militarilor in toate Tmprejurdrile.
Conditii prerechizit: pentru studierea cursului Conducerea subunitatilor pe timp de pace este necesara initierea in
Educatie militara generala, Fundamente ale stiintei militare, Elemente de arta militara, Sisteme de armament de
infanterie, Bazele managementului, Psihologie si pedagogie militara, Pregatirea de geniu, Apararea NBC, Educatie
fizica militara, Exploatarea tehnicii militare, Sisteme de armament de artilerie, Topografia si topogeodezia militara,
Teoria tragerii si conducerii focului de artilerie terestra, Lidership, Comunicare si etica profesionala.
Teme de baza: Conducerea. Organizarea regimului secret in unitatile militare. Planificarea capacitatii de lupta si
mobilizare a unitatilor militare. Planificarea si organizarea instructiei. Planificarea si organizarea serviciului trupe in
subunitate. Principiile de bazd a organizirii gospodariei companiei. Primirea functiei de catre comandantul de
subunitate.
Strategii de predare-invatare: prelegeri, seminare, lucrari individuale, consultatii, lectii practice.

Strategii de evaluare: Evaluarea nivelului de cunostinte, acumulate de studenti in cadrul cursului, a gradului de
accesibilitate si actualitate a continutului cursului, se va face in doua etape: evaluarea curenta (testarea la sfarsitul
temei) si evaluarea finald (examen). Nota finald se constituie din rezultatul evaluarii finale (40%), curente (60 %).

Bibliografie selectiva:
1. Legea RM Nr. din 27.11.2008cu privire la secretul de stat.
Legea RM Nr.1192 din 04.07.2002 privind pregatirea de mobilizare si mobilizarea.
Legea RM Nr.345 din 25.07.2003 cu privire la apararea nationala.
Legea RM Nr.1244 din 18.07.2002 cu privire la rezerva Fortelor Armate.
Legea RM Nr. 212-XV din 24.06.2004 privind regimul starii de urgenta, de asediu si de razboi.
Legea RM Nr. 1245-XV din 18 iulie 2002 cu privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea Patriei.
. Legea RM Nr. 1384-XV din 11 octombrie 2002 cu privire la rechizitiile de bunuri si prestarile de servicii
fin interes public.
8. HG nr.1176 din 22.12.2010 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la asigurarea regimului secret in
cadrul autoritatilor publice si al altor persoane juridice.
9. Regulamentul Serviciului Interior al Fortelor Armate ale Republicii Moldova.
10. Regulamentul Serviciului de Garnizoand si Serviciului de Garda al Fortelor Armate ale Republicii
Moldova.
11. Doctrina pentru operatii intrunite ale Fortelor Armate, Chisinau, 2013.
12. Doctrina logistica a Armatei Nationale a Republicii Moldova, Chisinau, 2013.
13. Doctrina de instruire a Armatei Nationale.
14. Indicatii organizator-metodice ale sefului Marelui Stat Major cu privire la instruirea trupelor pentru
urmatorul an de instructie.
15. Programa instruirii batalionului de infanterie (motorizat/mecanizat), Chiginau 2014.
16. Activitatea comandantului si statului major al unitatii privind conduceerea serviciului trupe, Chisinau,
Marele Stat Major al Armatei Nationale, 2000.
17. Metodica analizei si facerii bilanturilor starii serviciului trupe in unitati si subunitéti, Chigindu, Editura
Centrul topografic militar, 2006.
18. Indrumar metodic privind organizarea serviciului interior si ordinii interioare in parcurile marilor unitati,
unitatilor militare ale Armatei Nationale si institugiilor Ministerului Apararii, Chiginau, Marele Stat Major al Armatei
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Nationale, 2006.

19. Regulamentul cu privire la activitatea economico-gospodareasca in marile unitati, unitati militare ale
armatei nationale si institutii din subordinea ministerului apararii.

20. Regulamentul cu privire la evidenta armamentului, tehnicii si altor bunuri materiale in unitatile
militare ale Armatei Nationale si institutiile Ministerului Apararii.

21. Regulamentul cu privire la securitatea fizicd si managementul stocurilor de armament $i munitii
conventionale in Armata Nationala.

22. Ghidul carierei militare a subofiterilor si ofiterilor din Armata Nationala.

23. Ghidul carierei militare a sergentilor din Armata Nationala.

24. Manualul de lupta a plutonului de infanterie (provizoriu), Chisinau 2009.

25. Manualul de luptd a companiei de infanterie (provizoriu), Chisinau 2010.

26. Manualul de luptd a batalionului de infanterie (provizoriu), Chisindu 2012.

27. Culegeri de termeni si notiuni din domeniul militar, Chisinau 2016.

28. Lexicon militar, Chisinau, Editura Saka, 1994.

29. Tndrumarul plutonierului de companie.

30. Dr. Petre DUTU. Leadership si management in armatd, Bucuresti, Editura UNAp, 2008.

31. Management militar, Bucuresti, Editura AISM, 2002.

32. Reducerea duratei ciclului conducerii actiunii militare Intrunite, Editura Militara, Bucuresti, 2002.

33. Culegere de termeni, concepte si notiuni de referintd din domeniul politicii militare, securitatii nationale
si apararii armate, Bucuresti, 2000.

34. F.T./I.-2. Manualul pentru lupta al batalionului de infanterie, Bucuresti 2005.

35. F.T./I.-3. Manualul pentru lupta al companiei de infanterie, Fagaras 2006.

36. F.T./I.-4. Manualul pentru lupta al plutonului de infanterie, Fagaras 2006.
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KypcanToB), Munck 2011.
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